
Entwicklung Korridorpension bei Vertragsbediensteten 

(Bei Frauen zusätzlich der Vergleich/Entwicklung der Alterspension) 

 

 Korridorpension 
Männer 

Korridorpension 
Frauen 

Alterspension Frauen 

Geburtsdatum Mindestantritts-
alter 

Vers.  
Monate 

Mindestantritts-
alter  

Vers.  
Monate 

Mindestantritts-
alter 

Antrittsdatum 

Bis 31.12.1963 62 J. 480 

Nicht relevant, da 
Alterspension früher möglich 

ist! 

60 J. Bis 31.12.2023 
01.01.-31.03.1964 62 J. + 2 M. 482 60 J. + 6 M. 01.07.2024-01.01.2025 
01.04.-30.06.1964 62 J. + 4 M. 484 
01.07.-30.09.1964 62 J. + 6 M. 486 61 J. 01.07.2025-01.01.2026 
01.10.-31.12.1964 62 J. + 8 M. 488 
01.01.-31.03.1965 62 J. + 10 M. 490 61 J. + 6 M. 01.07.2026-01.01.2027 
01.04.-30.04.1965 63 J.  492 
01.07.-30.09.1965 63 J. 494 62 J.  01.07.2027-01.01.2028 
01.10.-31.12.1965 63 J. 496 
01.01.-31.03.1966 63 J. 498 62 J. + 6 M. 01.07.2028-01.01.2029 
01.04.-30.06.1966 63 J. 500 
01.07.-30.09.1966 63 J. 502 63 J. 01.07.2029-01.01.2030 
01.10.-31.12.1966 63 J. 504 
01.01.-30.06.1967 63 J. 504 63 J. 504 63 J. + 6 M.  01.07.2030-01.01.2031 
01.07.-31.12.1967 63 J. 504 63 J. 504 64 J 01.07.2031-01.01.2032 
01.01.-30.06.1968 63 J. 504 63 J.  504 64 J. + 6 M.  01.07.2032-01.01.2033 
ab 01.07.1968 63 J. 504 63 J. 504 65 J. ab 01.07.2033 

 


